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Ledenraadsvergadering

Op vrijdag 17 mei jl. kwam de Ledenraad bijeen voor de voorjaarsvergadering met het
bestuur, waar enkele belangrijke besluitpunten op de agenda stonden. Zo heeft de
Ledenraad ingestemd met de Gedragscode voor LVV-functionarissen, die binnenkort aan
iedereen die betaalde of onbetaalde werkzaamheden voor de LVV verricht, zal worden
toegestuurd en ter ondertekening zal worden voorgelegd.

Verder is de jaarrekening 2023 vastgesteld en is gesproken over de effecten van de enorme
ledengroei. Die groei leidt enerzijds tot hogere inkomsten, maar ook zeker tot hogere
uitgaven, zoals aan het ondersteuningsbureau. Afgesproken is dat de voorziene financiéle
meevallers ten goede zullen komen aan de leden, zoals in het jubileumjaar dat in juni van
start gaat.

Een tijdelijke Commissie Accreditatie en Certificering gaat onder leiding van bestuurslid
Ronald Baars aan de slag met voorstellen ter verbetering van de beide regelingen.

De Commissie Ontwikkeling van de Ledenraad heeft daarnaast aanbevelingen gedaan over
andere zaken die de LVV (of SKV) kan oppakken om het aanbod van activiteiten (BNS, LVV-
TV e.d.) te versterken. Het bestuur vond deze adviezen nuttig en neemt ze mee.

Evaluatie samenwerking Ledenraad-bestuur

Na afloop van de vergadering hebben de Ledenraad en het bestuur onder leiding van een
extern bureau de onderlinge samenwerking geévalueerd. De Ledenraad is eind 2022
geinstalleerd en in 2023 zijn er binnen de LVV ontzettend veel veranderingen in gang gezet,
die van alle betrokkenen veel tijd, energie en aandacht hebben gevraagd.

Daarom is het goed om nu stil te staan bij het verloop van de afgeronde processen en
leerpunten voor de toekomst.

In september wordt een vervolgbijeenkomst gepland.

Heeft u vragen, opmerkingen of ideeén, dan horen wij dat natuurlijk graag!
U kunt ons bereiken via e-mail; ledenraad@Ivvv.nl

Met vriendelijke groet,
De LVV-Ledenraad
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